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MANUAL DE ORGANIZACION DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

{ I.- DEFINICION DEL PROBLEMA Y OBJETIVOS GENERALES DE LA REGULACION
{ 1. Explique brevemente en qué consiste la regulacion propuesta, asl como sus objetivos generales.
2 regulacion propuesta consiste en la expedicin del Manual de Organizadén de la Direccion de Blenestar Soclal del A miento de Calimaya, instrumentol
istrativo que establece la estructura orghnics, las atribuciones, los niveles de autaridad y responsabllidad, asi como las funciones de las unidades administrativas
integran i3 Direccion: Coordinacidn de Salud, Coordinacidn de Educacidn, Coordinaciin de Bienestar Animal y Coordinacidn Municipal de Atencién 3 la Juventud

1L.- IMPACTO DE LA REGULACION

2. Justifique las razones por las que considera que |2 regulacién propuesta no genera costos de cumplimiento para los particulares,
independientemente de los beneficios que ésta genera,

La regulacidn propuests no genars costos de cumplimiento para los particulares, va que ¢ trata de un Manual de Organizacién de cardcter administrativo o

Interno, cuyo propdsito es definir la estructura orgdnica, las atribuciones y 133 funciones de 19 Direccidn de Bienestar Social y de sus coordinaciones adscritas.

simismo, no establece nuevas obligaciones, requisitos o pagos para la cludadania, por lo que los serviclos que brinda ta Direccidn y sus coordinaciones son

ratuitos, garantizando una atencidn organizada, eficiente y transparente

3. Indique cual(es) de las siguientes acciones corresponde(n) a la regulacion propuesta. Si No
Crea rawves obly /o h para bos pact © hace mis aa X
Modifica o crea tr que signifl yOres cangad ads © coR104 de i para los particu A
Raduce © restringe prestaciones o derechos pers los gertioderes. X
E: o . finicionas, e |, MEtOdOiogias, Crtencs, CArMTeNTACONeS O CLaIqLIeT Mo THMING dw referentis, sfectanco X
darechos, cbilge [ o de los partculares =

1l.- ANEXOS

4.-Anexe las versiones electronicas de los documentos consultados o elaborados para disefiar la regulacion.
+ Constitucidn Politica de los Estacos Unidos Mexicanos
+ Lay General de Oesamolio Social
* Lay Genersd de Educaddn
* Loy General 09 Educacdn Supenor
« Lay General oe Salua
« Lay Faderal para Pravenr y Eiminar |8 Disonminacion
« Lay oal Insbiulo Mexicano de |8 Liventud
* Loy Gol Institulo Nacionsl de 10s Pusbios Indigenas
+ Consatucion Pelitica del Estado Librs y Soberano de Méxco
« Lay Orgénca Municipal dal Estado de Méxco
* Loy de Bienestar y Desarcllo Social ge! Eslado de México y Muricipios
* Loy de Planeacion del Estado do México y Muncipios
« Loy de Eoucacidn del Esiaco oe México
+ Codago Administrativo dal Fataco ge Méxion
+ Loy de Trensparancia y ACCeso 8 1a Informaadn PUbica del Esnco oo Mexco y Muncipies

* Ley de Proteccitn de Datos Persongles en F de Sujetos Obil Ol Exiaco da México y Munapios
* Loy de Responsabilidades Adminstresvas o Estedo de Mixico y Municiplos

* Loy dal Trabao de s Servicores Piblcos del Estado de México y Muncipios

+ Codigo pare la Biodiversicad del Estado de México

* Ley de ja Juventud del Estado de México

* NOM-O26-5842-2009. Pars 13 pravencidn. ralamianto y control de ieoones

+ Bando Muricipal de Calmays vigente




