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| Anexe el archivo que contlene la regulacion
REGLAMENTO INTERNO DE LA DIRECCION DE SIENESTAR SOCIAL

I.- DEFINICION DEL PROBLEMA Y OBJETIVOS GENERALES DE LA REGULACION

1.  Explique brevemente en qué consiste la regulacion propuesta, u!mmobjeﬂmm

La regulacian prop C on k2 opediciin del Regla Interno de & Direccén de Bl Soclal def Ay de Calimaya, | normativo
dum.rmmnnuwmemhhtoludsmmmmubnlwrum funcionamiento, nmwctovm, 0 Sas y resp bikdades de las unidades
que integran la Direccidn, asi como las bases para & coordinacidn y of adecusdo desempefio de sus funciones, garantizando una actuacién ordenada,|

eficients y conforme o marco uridico splicable.
IL.- IMPACTO DE LA REGULACION

2. Justifique las razones por las que considera que la regulacidn propuesta no genera costos de cumplimiento para los particulares,
independientemente de los beneficios que ésta genera.

regulacion proguesta no genera costos de cumplimiento para los particulares, ya que 5@ trata de un Reglamento Interno de cardcter administrative cuyo

propdsito es establecer las disposiciones que regulan fa org wn, funciona atribuciones y responsabilidades de ia Direccidn de Bienestar Socal y de

sus unidades administrativas. Asimismo, no establece nueyvas obligaciones, requisitos o pagos para la ciudadania, por lo que los servicias que brinda la Dirsccién

sus coordinaciones adscritas son gratuitos, garantizando una atencidn organizada, eficiente, transparente y conforme al marco juridico aplicable.

3. Indique cudl(es) de las siguientes acciones corresponde(n) a la regulacion propuesta. Si No

Cros nueves obiigaciones y/0 tancionss pars 'os partituiares o haoe mas estrictas las sostentes, x
Madifica © crea trémites que signifiquen may cargas som © costos de o paa los particulares X
Reduce o restringe pr o o parelos park: X

i R g ACIONES © CuRiquier O1ro teming de referencls, sfectanco x
o , obligs. © de los partculaces.

4.-Anexe las versiones electrénicas de los documentos consultados o elaborados para disefiar la regulacion.
Constitucién Politica de los Eslados Unidos Mexicanos

Lay Ceneral de Desarrolic Social

Leay Fecaral para Pravenr y Exminar Is Discriminacion

Loy del Insstuto Mexicano de la Juventud

Lay dal Instituto Nadong 0e Ios Puebios Indiganss

Consttucidn Polincs del Estado Libes y Soberano de México

Lay Orgénca Murcapa del E$2a00 de Maxico

Loy to Bienestar y Desarroio Scan del Estado de México y Munlopias

Loy ¢a Planeacdn del Estado de Méuco y Muiapos

Ly de Transparencia y Acceso 8 la Informacian Piblca del Estado de México y Municpios

Ley g8 Proteccidn de Datos Per @n Fosesion de Sujetos Obligacos del Estado de México y Municipios
Ley de Resp Adir livas del Estado de Mexico y Municipios

Ley del Trabajo de los Servidores Publicos o@ Estade de México ¥ Municiplos

Cédigo para |a Biodiversidad oel Estado de México

Ley do i Juventud ce! Estado de Méxco

Bando Municpal os Calmaya. Estado de Méxco vigams \)\
o
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